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1. OBJETIVO 
 
 
Establecer en SIEMPRE VERDE SOSTENIBLE S.A.S. el compromiso de la alta dirección en proteger la 
salud y la seguridad de todos sus colaboradores, mediante la mejora continua del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), dando cumplimiento a la normatividad vigente en Colombia 
con la participación activa del vigía de seguridad y salud en el trabajo. 
 
 
2. ALCANCE 
 
La política aplica para todos los trabajadores directos, indirectos, temporales, contratistas, aprendices y 
visitantes que participen en las actividades operativas y administrativas relacionadas con la prestación de 
servicios de jardinería, poda y mantenimiento ambiental. 
 
 
3. RESPONSABILIDADES 
 
 

• La gerencia general de la empresa, es responsable de aprobar la presente política y sus futuras 
modificaciones. 

• El coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo (S.S.T.) es responsable de revisar este 
documento y sus futuras modificaciones. 

• El Coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo (S.S.T.) es responsable de verificar el 
cumplimiento de la política de seguridad y salud en el trabajo. 

• El supervisor es responsable de verificar el cumplimiento de la política de seguridad y salud en el 
trabajo. 

• Todos los colaboradores son responsables del cumplimiento de la presente política. 
 
 
 
4. LINEAMIENTOS 

 
 

Esta política será publicada y difundida a todo el personal de la empresa a través de diferentes medios 
para obtener así su cooperación y participación, siguiendo el ejemplo manifestado y demostrado por la 

alta dirección de Siempre verde Sostenible S.A.S. la política se ajustará a los siguientes lineamientos:  
 

 

• Expresar el compromiso de la alta dirección. 

• Firmada por el Representante legal. 

• Alcance sobre todos los colaboradores. 

• Fechada y Revisada cada año. 

• Accesible a todas las partes interesadas. 

• Difundida. 
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POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 
 
Siempre Verde Sostenible S.A.S establecerá programas de promoción y prevención de los accidentes y 
enfermedades laborales de sus colaboradores, independientemente de su forma de contratación o 
vinculación, ya sean contratistas o subcontratistas, visitantes e invitados en general. Se realizará a través 
de la implementación del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo basado en un proceso 
lógico y por etapas, esto incluye la planificación, la aplicación, la verificación y las acciones de mejora 
para anticipar, reconocer, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y salud en el 
trabajo.  
 
Cumpliendo con este compromiso, nuestra empresa realizará actividades tendientes a la identificación 
de los peligros a los cuales se pueden ver expuestos sus colaboradores, a la evaluación y valoración de 
los riesgos y establecerá controles que mitiguen los impactos a la salud y seguridad, especialmente en 
actividades de poda en altura, manejo de maquinaria (guadañas, motosierras), manipulación de 
herramientas manuales, trabajo en vías públicas y exposición a condiciones climáticas adversas. Nuestra 
empresa también se compromete a prevenir los riesgos que, por el desarrollo de sus actividades, puedan 
causar pérdidas en Siempre Verde Sostenible S.A.S, el ambiente y la comunidad en general. Asimismo, 
se compromete a desarrollar sus actividades con responsabilidad ambiental, promoviendo prácticas 
sostenibles, el uso eficiente de los recursos naturales y la gestión adecuada de los residuos generados 
durante la prestación de sus servicios de jardinería, poda y mantenimiento. 
 
La legislación nacional vigente, en especial las normas de riesgos Laborales, en conjunto con las 
disposiciones internas de la empresa, enunciadas en el reglamento interno de trabajo y basadas en el 
código sustantivo del trabajo, serán cumplidas en todas actividades que se desarrollen, desde su 
planeación hasta su ejecución. 
  

Nuestra empresa afianza su compromiso con el mejoramiento continuo de los procesos y del sistema de 

gestión, contribuyendo al desarrollo sostenible, al fortalecimiento institucional y a la calidad de vida de 

los trabajadores. Este compromiso se verá reflejado mediante la participación activa del vigía de 
seguridad y salud en el trabajo y de la brigada de emergencia, quienes apoyarán las acciones preventivas 

y de respuesta orientadas a preservar la salud y seguridad de todos los colaboradores. 
 

Siempre Verde Sostenible S.A.S confía en el compromiso de la gerencia, de sus directivos y de todos los 

colaboradores para el cumplimiento de esta política. La alta dirección garantiza la implementación 
efectiva del SG-SST, asignando los recursos humanos, físicos y financieros necesarios, mientras que los 

trabajadores fortalecerán sus competencias mediante planes de formación que promuevan la cultura de 
prevención, el autocuidado y la mejora continua en seguridad y salud en el trabajo. 
 
 
 
 
La presente Política de Seguridad y Salud en el Trabajo se firma a los 30 días del mes de junio del año 
2025. 
 
 
 
 
----------------------------------------- 
Representante legal 
 
 
 



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 

POLITICA N°:  PLT-SST-001 

SG-SST  

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 

Fecha: 30/06/2025 

Versión: 001 

Página 3 de 3 
 

 
 
5. TABLA CONTROL DE MODIFICACIONES 

 

Cuando un documento cambie de versión debe ser identificado con un sello de documento 

inactivo o actualizado. 

 
 

CONTROL DE CAMBIO  
 

CONTROL DE CAMBIOS 

N. DE 
CAMBIO  

DESCRIPCIÓN    FECHA  

0 Creación del documento POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 01/07/2025 

0 Se actualiza la firma del representante legal pero no se considera realizar cambios en la 
política.  

13/01/2026 

 
CONTROL DE REGISTROS 
 
CÓDIG

O 
IDENTIFICACIÓN ALMACENAMIENTO TIEMPO DE 

ALMACENAMIENT
O 

RECUPERACIÓ
N 

DISPOSICIÓ
N FINAL SITIO CARPETA 

PLT-
SST-001 

POLITICA DE 
SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

 
Siempre 
Verde 
Sostenible 
S.A.S 

 
E2.1 Estándar 
Política de 
SST. 

 
 
1 años  
 

 
 
Por fecha  
 

 
Documento 
Actualizado  
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